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1. Evolución mensual del número de contratos realizados 
Este indicador muestra la evolución mensual del volumen de contratos realizados en el mercado laboral español. El gráfico destaca la variación de un mes respecto 
al anterior.
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España

Noviembre '10 1.257.479 -88.608 -6,6
Diciembre  '10 1.189.818 -67.661 -5,4
Enero '11 1.116.019 -73.799 -6,2
Febrero '11 1.011.418 -104.601 -9,4
Marzo '11 1.154.903 143.485 14,2

Tasa de variación mensual del nº de contratos realizados en el mercado 
laboral. España, junio - diciembre 2011

Evolución del nº de contratos realizados en el mercado laboral. 
España, noviembre 2010 - diciembre 2011 

Nº de contratos realizados

Mes Nº contratos
Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de variación 
mensual (%)

1,8 2,8

31,3

-7,1 -5,9 -4,30,0

10,0

20,0

30,0

40,0

Marzo '11 1.154.903 143.485 14,2
Abril '11 1.067.046 -87.857 -7,6
Mayo '11 1.288.914 221.868 20,8
Junio '11 1.312.519 23.605 1,8
Julio '11 1.349.286 36.767 2,8
Agosto '11 1.061.303 -287.983 -21,3
Septiembre '11 1.393.728 332.425 31,3
Octubre '11 1.294.801 -98.927 -7,1
Noviembre '11 1.217.830 -76.971 -5,9
Diciembre '11 1.165.465 52.365 -4,3

Unidad: Porcentaje de variación respecto al mes anterior
Fuente: Elaborado por InfoJobs a partir de datos de www.redtrabaja.es Fuente: Elaborado por InfoJobs a partir de datos de www.redtrabaja.es

Notas metodológicas
1. Información obtenida de www.redtrabaja.es, a partir del Resumen mensual de datos.
2. El total de contratos incluye el total de contratos iniciales, los contratos convertidos en indefinidos y las adscripciones en colaboración social.

-21,3

-30,0

-20,0

-10,0

2. El total de contratos incluye el total de contratos iniciales, los contratos convertidos en indefinidos y las adscripciones en colaboración social.

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo 
(InfoJobs) de manera específica. No puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

3. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.
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2. Distribución de los contratos realizados por modalidad contractual
Este indicador muestra la distribución por modalidad contractual del conjunto de contratos realizados en el mercado laboral español.
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España

Distribución de los contratos realizados en el mercado laboral por modalidad 
contractual. España, diciembre 2011

Número de contratos realizados en el mercado laboral por modalidad contractual.                                                       
España, noviembre - diciembre 2011

Nº  contratos realizados

Noviembre Variación Tasa de variación Peso de la modalidad Diciembre 
Indefinidos

5,6%

Temporal personas con 
discapacidad

0,1%

Relevo
0,1%Jubilación parcial

0,2%

Prácticas
0,2%

Formación
0,3%

Otros contratos
0,4%

Indefinidos 83.919 65.678 -18.241 -21,7 5,6
Obra o servicio 497.287 448.506 -48.781 -9,8 38,5
Eventual CC producción 484.900 497.798 12.898 2,7 42,7
Interinidad 132.878 136.711 3.833 2,9 11,7
Temporal personas con discapacidad 1.343 1.050 -293 -21,8 0,1
Relevo 1.594 1.703 109 6,8 0,1
Jubilación parcial 2.271 2.634 363 16,0 0,2
Sustitución por jubilación 64 años 183 172 -11 -6,0 0,0
Prácticas 3.854 2.669 -1.185 -30,7 0,2
Formación 4.777 3.867 -910 -19,0 0,3

Modalidad contractual Noviembre 
2011

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de variación 
mensual (%)

Peso de la modalidad 
en el total de contratos 

(%)

Diciembre 
2011

5,6%

Obra o servicio
38,5%

Interinidad
11,7%

0,1%

Formación 4.777 3.867 -910 -19,0 0,3
Otros contratos 4.824 4.677 -147 -3,0 0,4
Total 1.217.830 1.165.465 -52.365 -4,3 100,0

Fuente: Elaborado por InfoJobs a partir de datos de www.redtrabaja.es

Unidad: Porcentaje

Eventual CC 
producción

42,7%

Unidad: Porcentaje
Fuente: Elaborado por InfoJobs a partir de datos de www.redtrabaja.es

3. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No puede utilizar este informe para fines 
comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

Notas metodológicas
1. Información obtenida de www.redtrabaja.es, a partir del Resumen mensual de datos.
2. El total de contratos incluye el total de contratos iniciales, los contratos convertidos en indefinidos y las adscripciones en colaboración social.
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3. Situación laboral de la población
Este indicador muestra la situación laboral de la población de 16 o más años (inactivos, ocupados y parados). Se comparan datos trimestrales, indicando la variación absoluta y la porcentual. También se 
presentan las tasas de actividad y paro.
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España Variación

Situación laboral de la población de 16 o más años. España, 3r  trimestre 2011 Situación laboral de la población de 16 o más años. España,  2º trimestre - 3r trimestre 2011

Nº personas (miles)

Situación laboral de la población 
de 16 o más años

2º trimestre 
2011 Distribución (%)

Variación 
trimestral 
absoluta

Tasa de variación 
trimestral (%)

3r trimestre 
2011Inactivos

39,9%

Parados
12,9%

Inactivos 15.344,5 15.353,2 8,7 0,06 39,9
Ocupados 18.303,0 18.156,3 -146,7 -0,80 47,2
Parados 4.833,7 4.978,3 144,6 2,99 12,9
Total 38.481,2 38.487,8 6,6 0,02 100,00

Fuente: Elaborado por InfoJobs a partir de datos de la Encuesta de Población Activa de www.ine.es

Principales tasas laborales 2º trimestre 
2011

absoluta

Variación 
trimestral 
absoluta

Tasa de variación 
trimestral (%)

3r trimestre 
2011

39,9%

Ocupados
47,2%

Unidad: Porcentaje Tasa de actividad 60,12 60,11 -0,01 -0,02
Fuente: Elaborado por InfoJobs a partir de datos de la Encuesta de Población Activa de www.ine.es Tasa de paro 20,89 21,52 0,63 3,02

Notas metodológicas
1. Información obtenida de www.ine.es, a partir de datos de la Encuesta de Población Activa.
2. Activos: personas de 16 o más años que, durante la semana de referencia (la anterior a aquella en que se realiza la entrevista), suministran mano de obra para la producción de bienes y servicios o están disponibles y en condiciones de incorporarse a
dicha producción. Se subdividen en ocupados y parados.
3. Ocupados: personas de 16 o más años que durante la semana de referencia han estado trabajando durante al menos una hora, a cambio de una retribución (salario, jornal, beneficio empresarial,…) en dinero o especie. También son ocupados quienes
teniendo trabajo han estado temporalmente ausentes del mismo por enfermedad, vacaciones, etcétera. 
4. Parados: personas de 16 o más años que durante la semana de referencia han estado sin trabajo, disponibles para trabajar y buscando activamente empleo. Son parados también quienes ya han encontrado un trabajo y están a la espera de incorporarse a
él, siempre que verifiquen las dos primeras condiciones. 
5. Inactivos: población de 16 o más años que no sean ni ocupados ni parados.
6. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

absoluta

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No 
puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

6. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.
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4. Evolución mensual del número de puestos de trabajo ofertados
Este indicador muestra la tendencia en el volumen de puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs. Se comparan los datos de un mes con los del 
anterior, indicando la variación absoluta y la porcentual.
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España

Noviembre  '10 84.436 10.140 13,6
Diciembre  '10 59.832 -24.604 -29,1
Enero '11 72.198 12.366 20,7
Febrero '11 78.330 6.132 8,5
Marzo '11 90.223 11.893 15,2
Abril '11 81.142 -9.081 -10,1

Evolución mensual del nº de puestos de trabajo ofertados.                             
España, noviembre 2010 - diciembre 2011

Evolución del nº de puestos de trabajo ofertados. 
España,  noviembre 2010 - diciembre 2011 

Nº puestos ofertados

Mes Nº puestos 
ofertados

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)
84.436

59.832

72.198
78.330

90.223
81.142

92.152
88.445

77.203
68.008

97.426

82.542
87.738

73.699

40.000

60.000

80.000

100.000

120.000

Abril '11 81.142 -9.081 -10,1
Mayo '11 92.152 11.010 13,6
Junio '11 88.445 -3.707 -4,0
Julio '11 77.203 -11.242 -12,7
Agosto '11 68.008 -9.195 -11,9
Septiembre '11 97.426 29.418 43,3
Octubre '11 82.542 -14.884 -15,3
Noviembre '11 87.738 5.196 6,3
Diciembre '11 73.699 -14.039 -16,0

Unidad: Número absoluto de puestos de trabajo ofertados
Fuente: InfoJobs Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo
total de ofertas laborales producidas en el mercado laboral de España.

0

20.000

total de ofertas laborales producidas en el mercado laboral de España.
2. Dado que las ofertas publicadas a través de InfoJobs pueden contener más de una vacante, el número de puestos de trabajo se calcula teniendo en cuenta el total de vacantes publicadas
en las diferentes ofertas.
3. A la hora de interpretar el resultado de este indicador, cabe tener en cuenta que se trata de una medida que presenta un comportamiento estacional.
4. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del 
mismo (InfoJobs) de manera específica. No puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).
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5. Evolución interanual del número de puestos de trabajo ofertados
Este indicador muestra la tendencia en el volumen de puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs, comparando los resultados de un mes con los del anterior.
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España

Mes 2010 2011
Variación 
interanual 
absoluta

Tasa de variación 
interanual (%)

Evolución del número de puestos de trabajo ofertados.
España,  enero 2010 - diciembre 2011 

Nº puestos de trabajo

Tasa de variación interanual del número de puestos de trabajo ofertados.                                       
España, enero - diciembre (2011 vs. 2010)

23,2

15,0

20,0

25,0

Enero 72.326 72.198 -128 -0,2
Febrero 78.043 78.330 287 0,4
Marzo 88.049 90.223 2.174 2,5
Abril 79.552 81.142 1.590 2,0
Mayo 90.496 92.152 1.656 1,8
Junio 84.062 88.445 4.383 5,2
Julio 74.151 77.203 3.052 4,1
Agosto 61.859 68.008 6.149 9,9
Septiembre 90.958 97.426 6.468 7,1
Octubre 74.296 82.542 8.246 11,1
Noviembre 84.436 87.738 3.302 3,9
Diciembre 59.832 73.699 13.867 23,2

-0,2 0,4
2,5 2,0 1,8

5,2
4,1

9,9

7,1

11,1

3,9

-5,0

0,0

5,0

10,0

59.832 73.699

Fuente: InfoJobs

Unidad: Porcentaje de variación respecto al mismo mes del año anterior Enero 72.326 72.198 -128 -0,2Febrero 78.043 78.330 287 0,4
Fuente: InfoJobs Marzo 88.049 90.223 2.174 2,5

Abril 79.552 81.142 1.590 2,0
Mayo 90.496 92.152 1.656 1,8
Junio 84.062 88.445 4.383 5,2
Julio 74.151 77.203 3.052 4,1
Agosto 61.859 68.008 6.149 9,9
Septiembre 90.958 97.426 6.468 7,1
Octubre 74.296 82.542 8.246 11,1

Notas metodológicas Diciembre 59.832 73.699 13.867 23,2

1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de ofertas

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de 
manera específica. No puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de ofertas
laborales producidas en el mercado laboral de España.
2. Dado que las ofertas publicadas a través de InfoJobs pueden contener más de una vacante, el número de puestos de trabajo se calcula teniendo en cuenta el total de vacantes publicadas en las diferentes ofertas.

3. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.
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6. Evolución mensual de los puestos de trabajo ofertados por categoría profesional
Este indicador muestra la tendencia en el volumen de puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs según las categorías profesionales en las que se publican las ofertas. En cada categoría se comparan los 
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Este indicador muestra la tendencia en el volumen de puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs según las categorías profesionales en las que se publican las ofertas. En cada categoría se comparan los 
resultados de un mes con los del anterior. También se observa la distribución del total de ofertas publicadas por categorías, mostrando cuáles tienen mayor y menor peso.

Variación mensual del número de puestos de trabajo ofertados por categoría profesional de la 
oferta. España, noviembre - diciembre 2011

Evolución del número de puestos de trabajo ofertados por categoría profesional de la oferta. 
España, noviembre - diciembre 2011 

2.714
3.558Administración de empresas

España

Administración de empresas 3.558 2.714 -844 -23,7 3,7
Administración Pública 32 81 49 153,1 0,1
Atención a clientes 12.412 8.791 -3.621 -29,2 11,9
Calidad, producción e I+D 1.312 770 -542 -41,3 1,0
Comercial y ventas 24.777 29.887 5.110 20,6 40,6
Compras, logística y almacén 1.625 1.099 -526 -32,4 1,5

Tasa de 
variación 

mensual (%)

Nº puestos ofertados

Categoría profesional
Variación 
mensual 
absoluta

Distribución 
(%)

Noviembre   
2011

Diciembre   
2011

81

8.791

770

29.887

1.099

332

1.271

32

12.412

1.312

24.777

1.625

375

2.588

Administración Pública

Atención a clientes

Calidad, producción e I+D

Comercial y ventas

Compras, logística y almacén

Diseño y artes gráficas

Educación y formación Compras, logística y almacén 1.625 1.099 -526 -32,4 1,5
Diseño y artes gráficas 375 332 -43 -11,5 0,5
Educación y formación 2.588 1.271 -1.317 -50,9 1,7
Finanzas y banca 1.630 776 -854 -52,4 1,1
Informática y telecomunicaciones 19.387 14.127 -5.260 -27,1 19,2
Ingenieros y técnicos 3.787 3.351 -436 -11,5 4,5
Inmobiliario y construcción 407 342 -65 -16,0 0,5
Legal 267 147 -120 -44,9 0,2
Marketing y comunicación 3.232 960 -2.272 -70,3 1,3
Profesiones, artes y oficios 1.856 1.416 -440 -23,7 1,9
Recursos humanos 729 569 -160 -21,9 0,8

776

14.127

3.351

342

147

960

1.416

2.588

1.630

19.387

3.787

407

267

3.232

Educación y formación

Finanzas y banca

Informática y telecomunicaciones

Ingenieros y técnicos

Inmobiliario y construcción

Legal

Marketing y comunicación

Sanidad y salud 1.061 1.049 -12 -1,1 1,4
Turismo y restauración 2.538 2.365 -173 -6,8 3,2
Venta al detalle 2.821 1.291 -1.530 -54,2 1,8
Otros 3.344 2.361 -983 -29,4 3,2
Total 87.738 73.699 -14.039 -16,0 100,0

Fuente: InfoJobs

1.416

569

1.049

2.365

1.291

2.361

1.856

729

1.061

2.538

2.821

3.344

0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000 35.000

Profesiones, artes y oficios

Recursos humanos

Sanidad y salud

Turismo y restauración

Venta al detalle

Otros

Unidad: Número absoluto de puestos de trabajo ofertados
Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de ofertas laborales producidas en el mercado laboral de España. 
2. Dado que las ofertas publicadas a través de InfoJobs pueden contener más de una vacante, el número de puestos de trabajo se calcula teniendo en cuenta el total de vacantes publicadas en las diferentes ofertas.
3. La categoría profesional es la que la propia empresa considera que corresponde el puesto de trabajo a la hora de publicar la oferta.
4. A la hora de interpretar el resultado de este indicador, cabe tener en cuenta que se trata de una medida que presenta un comportamiento estacional.

diciembre-11 noviembre-11

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No puede utilizar este informe 
para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

4. A la hora de interpretar el resultado de este indicador, cabe tener en cuenta que se trata de una medida que presenta un comportamiento estacional.

5. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.



INDICADORES INFOJOBS DEL MERCADO LABORAL ESPAÑOL - DICIEMBRE 2011

7. Distribución de los puestos de trabajo ofertados por categoría profesional
Este indicador muestra la tendencia en el volumen de puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs según las categorías profesionales en las que se publican las ofertas. En cada categoría se comparan los resultados 
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Este indicador muestra la tendencia en el volumen de puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs según las categorías profesionales en las que se publican las ofertas. En cada categoría se comparan los resultados 
de un mes con los del mismo periodo del año anterior. También se observa la distribución del total de ofertas publicadas por categorías, mostrando cuáles tienen mayor y menor peso.

Distribución de puestos de trabajo ofertados por categoría profesional de la oferta. España, 
diciembre 2010 vs. diciembre 2011

Incremento interanual del nº de puestos de trabajo ofertados por categoría profesional.                  
España, diciembre 2010 vs. diciembre 2011

2.714
3.207Administración de empresas

España

Administración de empresas 3.207 2.714 -493 -15,4 3,7
Administración Pública 55 81 26 47,3 0,1
Atención a clientes 8.024 8.791 767 9,6 11,9
Calidad, producción e I+D 814 770 -44 -5,4 1,0
Comercial y ventas 13.025 29.887 16.862 129,5 40,6
Compras, logística y almacén 1.904 1.099 -805 -42,3 1,5

Nº puestos ofertados

Distribución 
(%)Categoría profesional Diciembre  

2010
Diciembre

2011

Variación 
interanual 
absoluta

Tasa de 
variación 

interanual (%)

81

8.791

770

29.887

1.099

332

1.271

3.207

55

8.024

814

13.025

1.904

391

1.576

Administración Pública

Atención a clientes

Calidad, producción e I+D

Comercial y ventas

Compras, logística y almacén

Diseño y artes gráficas

Educación y formación Compras, logística y almacén 1.904 1.099 -805 -42,3 1,5
Diseño y artes gráficas 391 332 -59 -15,1 0,5
Educación y formación 1.576 1.271 -305 -19,4 1,7
Finanzas y banca 1.941 776 -1.165 -60,0 1,1
Informática y telecomunicaciones 13.893 14.127 234 1,7 19,2
Ingenieros y técnicos 2.453 3.351 898 36,6 4,5
Inmobiliario y construcción 377 342 -35 -9,3 0,5
Legal 214 147 -67 -31,3 0,2
Marketing y comunicación 1.529 960 -569 -37,2 1,3
Profesiones, artes y oficios 1.831 1.416 -415 -22,7 1,9
Recursos humanos 710 569 -141 -19,9 0,8
Sanidad y salud 1.112 1.049 -63 -5,7 1,4

776

14.127

3.351

342

147

960

1.416

1.576

1.941

13.893

2.453

377

214

1.529

Educación y formación

Finanzas y banca

Informática y telecomunicaciones

Ingenieros y técnicos

Inmobiliario y construcción

Legal

Marketing y comunicación

Profesiones, artes y oficios Sanidad y salud 1.112 1.049 -63 -5,7 1,4
Turismo y restauración 2.556 2.365 -191 -7,5 3,2
Venta al detalle 1.682 1.291 -391 -23,2 1,8
Otros 2.538 2.361 -177 -7,0 3,2
Total 59.832 73.699 13.867 23,2 100,0

Fuente: InfoJobs

1.416

569

1.049

2.365

1.291

2.361

1.831

710

1.112

2.556

1.682

2.538

0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000 35.000

Profesiones, artes y oficios

Recursos humanos

Sanidad y salud

Turismo y restauración

Venta al detalle

Otros

Unidad: Número absoluto de puestos de trabajo ofertados
Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de ofertas laborales producidas en el mercado laboral de España. 
2. Dado que las ofertas publicadas a través de InfoJobs pueden contener más de una vacante, el número de puestos de trabajo se calcula teniendo en cuenta el total de vacantes publicadas en las diferentes ofertas.
3. La categoría profesional es la que la propia empresa considera que corresponde el puesto de trabajo a la hora de publicar la oferta.
4. A la hora de interpretar el resultado de este indicador, cabe tener en cuenta que se trata de una medida que presenta un comportamiento estacional.

diciembre-11 diciembre-10

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No puede utilizar este informe para 
fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

5. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.



INDICADORES INFOJOBS DEL MERCADO LABORAL ESPAÑOL - DICIEMBRE 2011

8. Distribución de los puestos de trabajo ofertados por sector de actividad de la empresa (CNAE 2009).
Este indicador muestra la distribución de los puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs en función de la actividad de la empresa reclutadora.

8

España

Este indicador muestra la distribución de los puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs en función de la actividad de la empresa reclutadora.

Distribución de los puestos de trabajo ofertados por sector de actividad de la empresa 
ofertante. España, diciembre 2011 

Número de puestos de trabajo ofertados por sector de actividad de la empresa ofertante.                                            
España, noviembre 2011 - diciembre 2011

Nº puestos ofertados

Suministro de 
energía y de agua

0,3%

Comercio y 
reparación de 

vehículosOtros servicios
2,3% No clasificados

España

Agricultura, ganadería silvicultura y pesca 31 10 -21 -67,7 0,0
Industrias extractivas 5 4 -1 -20,0 0,0
Industrias manufactureras 1.640 1.212 -428 -26,1 1,6
Suministro de energía y de agua 295 198 -97 -32,9 0,3
Construcción 1.341 1.224 -117 -8,7 1,7
Comercio y reparación de vehículos 5.321 3.414 -1.907 -35,8 4,6
Transporte, almacenamiento, correos 1.406 370 -1.036 -73,7 0,5

Nº puestos ofertados

Sector de actividad Noviembre  
2011

Diciembre  
2011

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)

Distribución 
(%)

Industrias 
manufactureras

1,6%

0,3%
Construcción

1,7%
4,6%

Transporte, 
almacenamiento,

correos
0,5%

Hostelería
0,8%

Información y 
comunicaciones

16,6%
Actividades 
artísticas,

recreativas y de 
entretenimiento

0,6%

Educación
2,0%

Actividades 
sanitarias y de 

servicios sociales
0,5%

2,3% No clasificados
9,4%

Transporte, almacenamiento, correos 1.406 370 -1.036 -73,7 0,5
Hostelería 787 590 -197 -25,0 0,8
Información y comunicaciones 17.582 12.246 -5.336 -30,3 16,6
Actividades financieras y de seguros 3.001 2.094 -907 -30,2 2,8
Actividades inmobiliarias 884 649 -235 -26,6 0,9
Actividades profesionales, científicas y técnicas 16.748 15.869 -879 -5,2 21,5
Actividades administrativas y servicios auxiliares 24.793 25.271 478 1,9 34,3
Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento 301 93 -208 -69,1 0,1
Administración Pública y defensa 9 7 -2 -22,2 0,0
Educación 2.286 1.483 -803 -35,1 2,0
Actividades sanitarias y de servicios sociales 477 361 -116 -24,3 0,5
Otros servicios 1.538 1.698 160 10,4 2,3

Actividades 
financieras y 
de seguros

2,8%
Actividades 
inmobiliarias

0,9%

0,6%

Otros servicios 1.538 1.698 160 10,4 2,3
No clasificados 9293 6906 -2387 -25,7 9,4
Total 87.738 73.699 -14.039 -16,0 100,0

Fuente: InfoJobs
Unidad: Porcentaje
Fuente: InfoJobs

Actividades 
profesionales,

científicas y 
técnicas
21,6%

Actividades 
administrativas y 

servicios auxiliares
34,3%

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de ofertas laborales producidas en el mercado laboral de España.
2. Dado que las ofertas publicadas a través de InfoJobs pueden contener más de una vacante, el número de puestos de trabajo se calcula teniendo en cuenta el total de vacantes publicadas en las diferentes ofertas.
3. Las empresas se encuentran clasificadas en agrupaciones con la siguiente correspondencia con la Clasificación Nacional de Actividades Económicas 2009: Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca = CNAE 2009 Grupo A; Industrias extractivas = CNAE 2009 Grupo B;
Industrias manufactureras = CNAE 2009 Grupo C; Suministro de agua y de energía = CNAE 2009 Grupos D y E; Construcción = CNAE 2009 Grupo F; Comercio y reparación de vehículos = CNAE 2009 Grupo G; Transporte, almacenamiento, correos = CNAE 2009 Grupo H;
Hostelería = CNAE 2009 Grupo I; Información y comunicaciones = CNAE 2009 Grupo J; Actividades financieras y de seguros = CNAE 2009 Grupo K; Actividades inmobiliarias = CNAE 2009 Grupo L; Actividades profesionales, científicas y técnicas 0 CNAE 2009 Grupo M;
Actividades administrativas y servicios auxiliares = CNAE 2009 Grupo N; Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento = CNAE 2009 Grupo R; Administración Pública y defensa = CNAE 2009 Grupo O; Educación = CNAE 2009 Grupo P; Actividades sanitarias y de
servicios sociales = CNAE 2009 Grupo Q; Otros servicios = CNAE 2009 Grupos S, T, U.

4. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No puede utilizar este informe para fines 
comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).



INDICADORES INFOJOBS DEL MERCADO LABORAL ESPAÑOL - DICIEMBRE 2011

9. Distribución de los puestos de trabajo ofertados por comunidad autónoma donde se realiza el trabajo
Este indicador permite identificar la ubicación territorial de los puestos de trabajo ofertados. Se calcula teniendo en cuenta la ubicación del trabajo especificada por la empresa a la hora de publicar la 
oferta.
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España

oferta.

Distribución de los puestos de trabajo ofertados por comunidades autónomas. 
España, diciembre 2011

Número de puestos de trabajo ofertados por comunidades autónomas.                                      
España, noviembre 2011 - diciembre 2011 

Nº puestos ofertados

Noviembre   Diciembre Variación Tasa de Distribución 

Andalucía
12,2%

AragónGalicia

Islas Baleares
0,7%

La Rioja
0,2%

País 
Vasco
3,2%

Principado 
de Asturias

0,7%

Región de Murcia
3,0%

Andalucía 10.634 9.015 -1.619 -15,2 12,2
Aragón 1.467 4.553 3.086 210,4 6,2
Canarias 1.332 704 -628 -47,1 1,0
Cantabria 551 396 -155 -28,1 0,5
Castilla La Mancha 1.905 970 -935 -49,1 1,3
Castilla y León 2.704 2.112 -592 -21,9 2,9
Cataluña 17.136 14.616 -2.520 -14,7 19,8
Ceuta y Melilla 80 134 54 67,5 0,2
Comunidad de Madrid 33.555 26.157 -7.398 -22,0 35,5
Comunidad Foral de Navarra 731 507 -224 -30,6 0,7

Comunidad Autónoma Noviembre   
2011

Diciembre 
2011

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)

Distribución 
(%)

Aragón
6,2%

Canarias
1,0%

Cantabria
0,5%

Castilla La 
Mancha

1,3%
Castilla y León

2,9%

Comunidad Foral de 
Navarra

0,7%

Comunidad 
Valenciana

6,9%

Extremadura
0,4%

Galicia
4,6%

Comunidad Foral de Navarra 731 507 -224 -30,6 0,7
Comunidad Valenciana 5.544 5.053 -491 -8,9 6,9
Extremadura 504 278 -226 -44,8 0,4
Galicia 3.676 3.422 -254 -6,9 4,6
Islas Baleares 864 538 -326 -37,7 0,7
La Rioja 297 173 -124 -41,8 0,2
País Vasco 3.544 2.334 -1.210 -34,1 3,2
Principado de Asturias 1.226 517 -709 -57,8 0,7
Región de Murcia 1.988 2.220 232 11,7 3,0
Total 87.738 73.699 -14.039 -16,0 100,0

Fuente: InfoJobs

Cataluña
19,8%

Comunidad de 
Madrid
35,5%

Unidad: Porcentaje
Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de ofertas laborales producidas en el mercado
laboral de España.
2. Dado que las ofertas publicadas a través de InfoJobs pueden contener más de una vacante, el número de puestos de trabajo se calcula teniendo en cuenta el total de vacantes publicadas en las diferentes ofertas.

3. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

Ceuta y 
Melilla
0,2%

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No puede 
utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).



INDICADORES INFOJOBS DEL MERCADO LABORAL ESPAÑOL - DICIEMBRE 2011

10. Distribución de los puestos de trabajo ofertados por tamaño de la empresa
Este indicador muestra qué tipo empresas, según su tamaño, ofrecen la mayor parte de los puestos de trabajo publicados en InfoJobs. Se calcula teniendo en cuenta el número de trabajadores 
en plantilla de las empresas que publicaron dichas ofertas.
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España

Distribución de los puestos de trabajo ofertados por tamaño de la empresa. España, 
diciembre 2011 

Número de puestos de trabajo ofertados por tamaño de la empresa ofertante. España, 
noviembre 2011 - diciembre 2011

Nº puestos ofertados

Nº de trabajadores Noviembre 
2011

Diciembre
2011

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)

Distribución 
(%)

De 1 a 4
10,5%

De 5 a 9
9,8%

Más de 500
28,4%

De 1 a 4 9.646 7.734 -1.912 -19,8 10,5
De 5 a 9 5.696 7.191 1.495 26,2 9,8
De 10 a 19 12.264 15.514 3.250 26,5 21,1
De 20 a 25 1.652 1.170 -482 -29,2 1,6
De 26 a 50 4.691 3.209 -1.482 -31,6 4,4
De 51 a 100 6.746 5.404 -1.342 -19,9 7,3
De 101 a 200 7.505 5.200 -2.305 -30,7 7,1
De 201 a 249 1.946 1.264 -682 -35,0 1,7
De 250 a 500 7.943 6.080 -1.863 -23,5 8,2
Más de 500 29.649 20.933 -8.716 -29,4 28,4
Total 87.738 73.699 -14.039 -16,0 100,0

absoluta mensual (%)

De 10 a 19
21,1%

De 250 a 500
8,2%

Fuente: InfoJobs

Expresión: Número de trabajadores de la empresa
Unidad: Porcentaje
Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de ofertas laborales producidas en el
mercado laboral de España.

De 20 a 25
1,6%

De 26 a 50
4,4%

De 51 a 100
7,3%

De 101 a 200
7,1%

De 201 a 249
1,7%

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No 
puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

mercado laboral de España.
2. Dado que las ofertas publicadas a través de InfoJobs pueden contener más de una vacante, el número de puestos de trabajo se calcula teniendo en cuenta el total de vacantes publicadas en las diferentes ofertas.
3. El tamaño de empresa se mide a través del número de trabajadores que la empresa tiene en plantilla, información que InfoJobs actualiza periódicamente.

4. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.





INDICADORES INFOJOBS DEL MERCADO LABORAL ESPAÑOL - DICIEMBRE 2011

12. Evolución mensual del número de candidatos inscritos en ofertas
Este indicador muestra la tendencia en el volumen de inscritos en los puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs, comparando los resultados de un 
mes con los del anterior.
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España

Noviembre  '10 745.341 -16.952 -2,2
Diciembre  '10 634.341 -111.000 -14,9
Enero '11 749.861 115.520 18,2
Febrero '11 740.763 -9.098 -1,2
Marzo '11 782.811 42.048 5,7
Abril '11 688.960 -93.851 -12,0

Evolución mensual del nº de candidatos inscritos en ofertas laborales. 
España, noviembre 2010 - diciembre 2011

Nº de candidatos inscritos en ofertas laborales. España, 
noviembre 2010 - diciembre 2011 

Nº de inscritos

Mes Nº de 
inscritos

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)

745.341

634.341

749.861
740.763

782.811

688.960
744.301

701.045
637.041

608.777

775.041
753.296

748.271

618.771

300.000

400.000

500.000

600.000

700.000

800.000

900.000

Abril '11 688.960 -93.851 -12,0
Mayo '11 744.301 55.341 8,0
Junio '11 701.045 -43.256 -5,8
Julio '11 637.041 -64.004 -9,1
Agosto '11 608.777 -28.264 -4,4
Septiembre '11 775.041 166.264 27,3
Octubre '11 753.296 -21.745 -2,8
Noviembre '11 748.271 -5.025 -0,7
Diciembre '11 618.771 -129.500 -17,3

Unidad: Porcentaje de variación respecto al mes anterior
Fuente: InfoJobs Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de personas inscritas a ofertas laborales a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto
al universo total de personas que busquen empleo en el mercado laboral de España.
2. El criterio utilizado para establecer si una persona registrada en InfoJobs durante el mes de referencia se encuentra activamente buscando empleo, es el de haberse inscrito al menos a

0

100.000

200.000

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría 
original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

2. El criterio utilizado para establecer si una persona registrada en InfoJobs durante el mes de referencia se encuentra activamente buscando empleo, es el de haberse inscrito al menos a
una oferta laboral durante ese periodo.
3. Cada candidato se contabiliza una vez, independientemente del número de ofertas a las que se haya inscrito en el mes de referencia. 
4. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.



INDICADORES INFOJOBS DEL MERCADO LABORAL ESPAÑOL - DICIEMBRE 2011

13. Distribución de los candidatos inscritos en ofertas por grupos de edad
Este indicador muestra la composición por grupos de edad de los usuarios de InfoJobs que actualmente están inscribiéndose en ofertas de trabajo.
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España

Número de candidatos inscritos en ofertas por grupos de edad.                         España, 
noviembre 2011 - diciembre 2011

Nº de inscritos
Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)

Distribución 
(%)

Distribución de candidatos inscritos en ofertas por grupos de edad.               
España, diciembre 2011 

Grupos de edad 
(años)

Noviembre        
2011

Diciembre        
2011

De 16 a 19
2,2%

De 20 a 24
14,8%

De 45 a 54
8,6%

De 55 a 64
1,3%

65 y más
0,0%

De 16 a 19 16.634 13.864 -2.770 -16,7 2,2
De 20 a 24 116.471 91.617 -24.854 -21,3 14,8
De 25 a 29 188.249 153.856 -34.393 -18,3 24,9
De 30 a 34 164.686 136.861 -27.825 -16,9 22,1
De 35 a 44 191.128 161.444 -29.684 -15,5 26,1
De 45 a 54 61.916 53.173 -8.743 -14,1 8,6
De 55 a 64 9.112 7.872 -1.240 -13,6 1,3
65 y más 75 81 6 8,0 0,0
Total 748.271 618.768 -129.503 -17,3 100,0

Fuente: InfoJobs

absoluta mensual (%) (%)(años) 2011 201114,8%

De 25 a 29
24,9%

De 35 a 44
26,1%

8,6%

Unidad: Porcentaje
Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de personas inscritas a ofertas laborales a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de personas que
busquen empleo en el mercado laboral de España.
2. El criterio utilizado para establecer si una persona registrada en InfoJobs durante el mes de referencia se encuentra activamente buscando empleo, es el de haberse inscrito al menos a una oferta laboral durante ese periodo.
3. Cada candidato se contabiliza una vez, independientemente del número de ofertas a las que se haya inscrito en el mes de referencia.
4. El total no incluye los valores perdidos.

De 30 a 34
22,1%

5. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No 
puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).
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14. Distribución de los candidatos inscritos en ofertas por comunidad autónoma de residencia
Este indicador muestra la distribución territorial de las personas inscritas en ofertas laborales a través de InfoJobs. 
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España

Distribución de los candidatos inscritos en ofertas laborales por comunidad autónoma 
de residencia. España, diciembre 2011

Número de candidatos inscritos en ofertas laborales por comunidad autónoma de residencia. 
España, noviembre 2011 - diciembre 2011 

Nº de inscritos

Noviembre Diciembre Variación Tasa de Distribución 

Andalucía
14,2%Islas Baleares

1,5%

La Rioja
0,5%

País Vasco
4,1%

Principado de 
Asturias

2,1%

Región de Murcia
1,9%

Andalucía 108.738 87.690 -21.048 -19,4 14,2
Aragón 19.044 16.149 -2.895 -15,2 2,6
Canarias 22.777 18.952 -3.825 -16,8 3,1
Cantabria 7.191 5.990 -1.201 -16,7 1,0
Castilla La Mancha 22.425 18.591 -3.834 -17,1 3,0
Castilla y León 31.213 26.645 -4.568 -14,6 4,3
Cataluña 157.471 127.122 -30.349 -19,3 20,5
Ceuta y Melilla 770 571 -199 -25,8 0,1
Comunidad de Madrid 173.060 145.538 -27.522 -15,9 23,5
Comunidad Foral de Navarra 7.581 6.533 -1.048 -13,8 1,1

Comunidad Autónoma Noviembre 
2011

Diciembre 
2011

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)

Distribución 
(%)

Aragón
2,6%

Canarias
3,1%

Cantabria
1,0%

Castilla La Mancha
3,0%

Comunidad 
Foral de 

Comunidad 
Valenciana

9,7%

Extremadura
1,3%

Galicia
5,6%

1,5%

Comunidad Foral de Navarra 7.581 6.533 -1.048 -13,8 1,1
Comunidad Valenciana 71.448 60.006 -11.442 -16,0 9,7
Extremadura 10.634 8.032 -2.602 -24,5 1,3
Galicia 39.297 34.751 -4.546 -11,6 5,6
Islas Baleares 11.558 9.486 -2.072 -17,9 1,5
La Rioja 3.686 2.882 -804 -21,8 0,5
País Vasco 30.561 25.215 -5.346 -17,5 4,1
Principado de Asturias 15.987 13.053 -2.934 -18,4 2,1
Región de Murcia 14.830 11.565 -3.265 -22,0 1,9
Total 748.271 618.771 -129.500 -17,3 100,0

Fuente: InfoJobs

Castilla y León
4,3%

Cataluña
20,5%

Comunidad de 
Madrid
23,5%

Foral de 
Navarra

1,1%

Unidad: Porcentaje
Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de personas inscritas a ofertas laborales a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de personas que busquen empleo en el
mercado laboral de España.
2. El criterio utilizado para establecer si una persona registrada en InfoJobs durante el mes de referencia se encuentra activamente buscando empleo, es el de haberse inscrito al menos a una oferta laboral durante ese periodo.
3. Cada candidato se contabiliza una vez, independientemente del número de ofertas a las que se haya inscrito en el mes de referencia.
4. La comunidad autónoma de residencia es la declarada por el candidato a la hora de rellenar su currículum preferente.

5. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

Ceuta y Melilla
0,1%

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No puede 
utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).

5. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.
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15. Promedio de inscripciones mensuales en ofertas por candidato inscrito al menos en una oferta 
Este indicador muestra la intensidad de la búsqueda de empleo por parte de los candidatos, o bien su nivel de interés en las ofertas publicadas. Indica el promedio de 
ofertas laborales en las que se inscribe, durante un mes, una persona que busca empleo activamente.
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España

Noviembre  '10 7,8 -0,1 -0,8
Diciembre  '10 6,6 -1,2 -14,9
Enero '11 7,6 1,0 15,5

Evolución del nº promedio de inscripciones mensuales en ofertas por 
candidato inscrito al menos en una oferta. España,  junio - diciembre 2011

Número promedio de inscripciones mensuales por candidato. 
España, noviembre 2010 - diciembre 2011 

Nº promedio de inscripciones por candidato

Mes Nº promedio de 
inscripciones

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)

7,1
6,7

6,4

7,5 7,3 7,4

6,2

5,0

6,0

7,0

8,0

Enero '11 7,6 1,0 15,5
Febrero '11 7,3 -0,3 -4,4
Marzo '11 7,8 0,5 6,3
Abril '11 6,8 -0,9 -11,9
Mayo '11 7,5 0,6 9,0
Junio '11 7,1 -0,3 -4,5
Julio '11 6,7 -0,4 -5,4
Agosto '11 6,4 -0,3 -5,0
Septiembre '11 7,5 1,1 17,2
Octubre '11 7,3 -0,2 -2,3
Noviembre '11 7,4 0,1 0,8
Diciembre '11 6,2 -1,2 -15,9

Unidad: Número promedio de inscripciones mensuales a ofertas de trabajo por candidato inscrito
Fuente: InfoJobs Fuente: InfoJobs

0,0

1,0

2,0

3,0

4,0

Fuente: InfoJobs Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo 

1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de personas inscritas a ofertas laborales a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo
total de personas que busquen empleo en el mercado laboral de España.
2. El criterio utilizado para establecer si una persona registrada en InfoJobs durante el mes de referencia se encuentra activamente buscando empleo, es el de haberse inscrito al menos a una oferta
laboral durante ese periodo.
3. Cada candidato inscrito se contabiliza una vez, independientemente del número de ofertas a las que se haya inscrito en el mes de referencia.
4. Cada candidato sólo puede inscribirse una vez a una misma oferta laboral.
5. Para calcular el indicador se divide el total de inscripciones por el total de candidatos que se hayan inscrito al menos a una oferta laboral en el mes de referencia. 

6. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

(InfoJobs) de manera específica. No puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).
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18. Distribución de los puestos de trabajo ofertados por tipo de jornada laboral ofrecida 
Este indicador muestra la distribución de los puestos de trabajo ofertados a través de InfoJobs, en función del tipo de jornada laboral que la empresa ofrece. 
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España

Completa 57.471 51.326 -6.145 -10,7 69,6
Indiferente 15.230 12.425 -2.805 -18,4 16,9

Distribución de los puestos de trabajo ofertados por tipo de jornada laboral ofrecida. 
España, diciembre 2011

Número de puestos de trabajo ofertados en el mes de referencia por tipo de jornada 
laboral. España, noviembre 2011 - diciembre 2011

Nº puestos ofertados

Jornada laboral Noviembre
2011

Diciembre
2011

Variación 
mensual 
absoluta

Tasa de 
variación 

mensual (%)

Distribución 
(%)

Intensiva -

Intensiva - Mañana
0,5%

Intensiva - Noche
0,1%

Intensiva - Tarde
1,2%

Parcial - Indiferente
5,1%

Parcial - Mañana
1,7%

Parcial - Noche
0,2% Parcial - Tarde

3,1%

Indiferente 15.230 12.425 -2.805 -18,4 16,9
Intensiva - Indiferente 2.098 1.258 -840 -40,0 1,7
Intensiva - Mañana 789 351 -438 -55,5 0,5
Intensiva - Noche 72 39 -33 -45,8 0,1
Intensiva - Tarde 1.188 852 -336 -28,3 1,2
Parcial - Indiferente 5.315 3.795 -1.520 -28,6 5,1
Parcial - Mañana 2.513 1.278 -1.235 -49,1 1,7
Parcial - Noche 136 122 -14 -10,3 0,2
Parcial - Tarde 2.926 2.253 -673 -23,0 3,1
Total 87.738 73.699 -14.039 -16,0 100,0

Fuente: InfoJobs

Completa
69,6%

Indiferente
16,9%

Intensiva -
Indiferente

1,7%

Unidad: Porcentaje
Fuente: InfoJobs

Notas metodológicas
1. La información utilizada para construir este indicador es representativa del universo de ofertas de trabajo canalizadas a través de InfoJobs, pudiendo existir sesgos con respecto al universo total de ofertas laborales producidas en el
mercado laboral de España.
2. Dado que las ofertas publicadas a través de InfoJobs pueden contener más de una vacante, el número de puestos de trabajo se calcula teniendo en cuenta el total de vacantes publicadas en las diferentes ofertas.
3. El tipo de jornada ofrecido es el que la empresa hace constar en la oferta de trabajo que publica.

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No 

4. La metodología de construcción de los indicadores InfoJobs contempla una fase de auditoría de la calidad de los datos utilizados.

© InfoJobs. 2012 - Puede copiar, distribuir y comunicar públicamente este informe (o alguna de sus partes) y hacer obras derivadas siempre y cuando reconozca la fuente y autoría original del mismo (InfoJobs) de manera específica. No 
puede utilizar este informe para fines comerciales sin el previo consentimiento por escrito de InfoJobs (prensa@infojobs.net).




